Le quatorziéme module s'adresse aux jeunes et aux différents types de conflits que doivent résoudre
les médiateurs interculturels comme les conflits de génération, les problémes d'acculturation et I'enjeu
d'un engagement bénévole dans ce contexte pour valoriser leurs origines. Les jeunes sont confrontés a
une double culture (pays hote/pays d'origine). Chaque fois, il est important de distinguer dans le
probléme rencontré ce qui touche de maniére générale ces différents publics et le conflit directement
lié a leur situation de migrant.

Les jeunes migrants, un enjeu clé en Europe
Le probleme de I'acculturation

Le cas des mineurs étrangers isolés
Meédiation interculturelle auprés des jeunes
Exemples de bonnes pratiques en Europe
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Le cours de formation est accessible par e-learning.
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